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CONVOCATORIA PUBLICA SELECCION DE UN/A OFICIAL
ADMINISTRATIVO/A PARA LA PARTICIPACION EN EL PROGRAMA
“HORIZONTE EMPLEO”.

EXPOSICION DE MOTIVOS

El Diario Oficial de Castilla-La Mancha publicé el 17 de octubre de 2025,
el Orden 148/2025, de 8 de octubre, de la Consejeria de Economia, Empresas,
y Empleo, por el que se establecen las bases reguladoras de subvenciones
para la contratacion en el marco del PROGRAMA HORIZONTE EMPLEO.

Es en este marco en el que se articula el PROGRAMA HORIZONTE
EMPLEO, dirigido a las entidades locales, entidades sin animo de lucro y
empresas radicadas en Castilla- La Mancha, para fomentar la contratacion de

personas inscritas en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil.

El Ayuntamiento de Fuente Alamo, presenté en su dia solicitud de subvencion
en el marco de la citada convocatoria, habiendo sido resuelta favorablemente
con fecha de 11/12/2025 por la Delegacion Provincial de la Consejeria de
Economia, Empresas y Empleo en Albacete, concesion de subvencion, por la
se otorga al municipio de Fuente Alamo una cuantia de 12.000 € para la
contratacion temporal, durante 12 meses de un/a joven titulado/a para lo cual
se dispone mediante acuerdo de la Junta de Gobierno de 29 de Enero de
2026 la aprobacion y publicacién de la presente convocatoria, conforme a las

siguientes

BASES
PRIMERA. - OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

1.1.- La presente convocatoria tiene por objeto la seleccion de 1 persona joven
titulada con una edad comprendida entre los 18 y los 29 afios inscritas en el
Sistema de Garantia Juvenil, en el dia natural anterior a la fecha de inicio de la
relacion laboral, para su contratacién en la modalidad de contrato vinculado a
programas de activacion para el empleo, durante un periodo de 12 meses, para
la realizacion del Proyecto: MEJORA SERVICIO ATENCION CIUDADANA
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FIRMADO POR adquiriendo asi una experiencia profesional.

Esta contratacién es cofinanciada por el Fondo Social Europeo Plus (FSE+),
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la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha y el Ayuntamiento de Fuente-
Alamo.
El Fondo Social Europeo Plus cofinancia el crédito presupuestario disponible
en el ejercicio 2025 para las contrataciones formalizadas con personas jovenes con

edades comprendidas entre los 18 y 29 afios por importe de 3.325.000 euros a través

La Alcaldesa de Ayuntamiento de Fuente-alam

del Programa FSE+ 2021-2027 de Castilla-La Mancha, en un porcentaje maximo del
85 por ciento del coste total subvencionable por este concepto.
En concreto, se cofinanciaran en el marco de la Prioridad 5 “Empleo juvenil” y

el Objetivo especifico 4.a) “Mejorar el acceso al empleo y a medidas de activacion de

todos los demandantes de empleo, y en particular de las personas jévenes,

especialmente a través de la aplicacion de la Garantia Juvenil, de los desempleados
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de larga duracion y los grupos desfavorecidos en el mercado laboral, y de las
personas inactivas, asi como mediante la promocién del empleo por cuenta propia y

la economia social”.
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1.2.- La presente convocatoria tiene en cuenta el principio de igualdad de trato
entre hombres y mujeres por lo que se refiere al acceso y la promocion en el
empleo, de acuerdo con el articulo 14 de la Constitucion Espafiola, el Real Decreto
legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, la Ley Organica 3/2007, de 22 de
marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres y la Ley 12/2010, de 18

de noviembre, de Igualdad entre Mujeres y Hombres de Castilla-La Mancha.

SEGUNDA. - CONTRATACION LABORAL.

2.1.- De conformidad con lo establecido en el art. 8.3 a) de la Orden
148/2025, de 8 de octubre, la formalizacion de los contratos se realizara en el plazo

maximo de tres meses desde la notificacion de la resolucion de concesion.
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DENOMINACION | GRUPO DE|N° REQUERIMIENTOS
COTIZACION TITULACION

Oficial Administrativo] 5 1 | - FP Grado medio o superior de la

familia en Administracion |

Gestiodn

La Alcaldesa de Ayuntamiento de Fuente-alam

-Certificado Profesionalidad Nivel

2y 3 de la familia Administracién

y Gestion

2.3.- Modalidad de contrato de trabajo. La persona que resulte seleccionada
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sera contratada bajo la modalidad de contrato vinculado a programas de activacion
para el empleo, a jornada completa y con una duracién de 12 meses y, tal y como
permite la Orden 148/2025, de 8 de octubre para las entidades previstas en el

articulo 3.1.a), siendo subvencionable dicha modalidad de contrato.
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2.4.- Retribucién. El/la trabajador/a contratado/a percibira la retribucién
salarial correspondiente al grupo profesional y nivel de las funciones
desempefadas, sin que, en ningun caso, pueda ser inferior al salario minimo
profesional vigente. En la retribucion mensual se incluira la parte proporcional de

dos pagas extraordinarias.

2.5- Periodo de prueba. De conformidad con lo establecido en Art. 14 del

Estatuto de los Trabajadores, conforme al Real Decreto-ley 32/2021 de 28 de

diciembre, se podra establecer un periodo de prueba de un mes.

TERCERA. - REQUISITOS DEL SOLICITANTE

Conforme establece el articulo 7 la Orden 148/2025, de 8 de octubre, - Las

personas participantes deberan cumplir los siguientes requisitos:

» Personas jovenes con edades comprendidas entre los 18 y 29 afos inscritas

en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil que reunan, en el dia natural anterior
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a la fecha de inicio de la relacion laboral, los requisitos fijados en el articulo 105 de
la Ley 18/2014, de 15 de octubre, de aprobacion de medidas urgentes para el
crecimiento, la competitividad y la eficiencia, para ser beneficiarias de las medidas

0 acciones previstas en dicha norma.

» Las personas contratadas deberan estar, el dia anterior al inicio de la relacién
laboral, en posesién del titulo de Formacion Profesional de Grado Medio y/o
Superior, o Certificado de profesionalidad, requerido segun la tabla del articulo
2.2. anterior, titulo oficialmente reconocido como equivalente, de acuerdo con
las leyes reguladoras del sistema educativo, o de certificado profesional, de
acuerdo con lo previsto en la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de
ordenacion e integracion de la Formacion Profesional, relacionados con alguno
de los sectores previstos en el articulo 5.1 y con el puesto de trabajo a
desempefiar. En caso de no poseer el titulo o certificado profesional en ese
momento, deberan acreditar el pago de la tasa correspondiente para su
expedicion o su exencion, junto con la correspondiente solicitud de expedicién

del titulo o del certificado profesional.

» El contrato vinculado a programas de activacion para el empleo ha de
formalizarse dentro de los diez afios siguientes a la terminacion de los

correspondientes estudios

Los requisitos deberan cumplirse tanto en el momento de presentacion de
la solicitud de participacién, como en el dia natural anterior a la fecha de

inicio de la relacion laboral.
A los efectos de esta orden, no se consideran subvencionables:

a) Las relaciones laborales de caracter especial previstas en el articulo 2 del texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores o en otras disposiciones legales.
b) Las contrataciones que se realicen con personas trabajadoras que, en los seis
meses anteriores a la fecha de la contratacion, hubiesen tenido un contrato laboral en
la misma entidad, empresa o grupo de empresas. Esta exclusiéon sera también de

aplicacion en el caso de haber tenido un contrato laboral en dicho periodo con
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empresas en las que se haya producido una sucesion empresarial, en los términos

previstos en el articulo 44 del texto refundido de la Ley del Estatuto de los

Trabajadores.

Esta exclusion no sera de aplicacion a las contrataciones realizadas con
personas trabajadoras con paralisis cerebral, con trastorno de la salud mental, con
discapacidad intelectual o con trastorno del espectro autista, siempre que tengan
reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento, asi como a las
contrataciones con personas trabajadoras con un grado reconocido de discapacidad

fisica o sensorial igual o superior al 65 por ciento.

CUARTA. - OBLIGACIONES DE LA PERSONA PARTICIPANTE.

4.1.- Conforme establece el articulo 7 de la Orden 148/2025, de 8 de octubre, las

personas contratadas deberan cumplir las siguientes obligaciones:

» Las personas contratadas, durante la vigencia del contrato, deberan
participar activamente en las acciones de motivacion u orientacion
propuestas por la persona o entidad beneficiaria o las oficinas de la Red
Emplea de Castilla-La Mancha y no podran rechazar o desatender

injustificadamente ninguna de estas acciones.

» Aportar la documentacion e informacion que se le requiera, a los

efectos de su participacion en los proyectos objeto de subvencion.

4.2.- El incumplimiento de las obligaciones o el falseamiento de cualquier informacién
suministrada previamente a la contratacién, dara lugar a la expulsién del programa y
podra suponer, en su caso, el inicio del correspondiente procedimiento sancionador,
conforme a lo dispuesto en el texto refundido de la Ley sobre Infracciones y Sanciones

en el Orden Social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto

QUINTA- PROCEDIMIENTO DE SELECCION

La seleccién de la persona a contratar se ajustara al procedimiento
establecido en la Seccion 32 de la Orden 148/2025, de 8 de octubre:

Para llevar a cabo la seleccion de las personas a contratar se formalizara
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FIRMADO POR formalizado oferta genérica de empleo ante la Oficina Empleo de Almansa, con el

ambito territorial que se considere, para los perfiles profesionales convocados,
registrada el 30 de Enero de 2026
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La Oficina de Empleo de Almansa, de entre el colectivo sondeable,
contactara con las personas candidatas a ocupar los puestos de trabajo

relacionados para informarles de los puestos ofertados y dirigira a este

La Alcaldesa de Ayuntamiento de Fuente-alam

Ayuntamiento a las personas interesadas en participar en esta convocatoria.
La seleccion de las personas destinatarias de las contrataciones
subvencionadas corresponde a la persona o entidad beneficiaria, de entre las

personas enviadas por la oficina de la Red Emplea de Castilla-La Mancha

correspondiente. Para la seleccion, la persona o entidad beneficiaria constatara que

la persona enviada cumple los requisitos previstos en el articulo 7 y que se adecua
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al perfil y titulacién solicitados para el puesto de trabajo ofertado.
No obstante, la persona o entidad beneficiaria podra formalizar la contratacion
con personas que, cumpliendo los requisitos previstos en el articulo 7 y

adecuandose al perfil y titulacion solicitados para el puesto de trabajo ofertado, no
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hayan sido incluidas entre las enviadas por la oficina de la Red Emplea de Castilla-

La Mancha correspondiente.

SEXTA.- PRESENTACION DE SOLICITUDES.

6.1.- El plazo de presentacion de instancias sera de siete dias habiles a
contar desde el siguiente al de la publicacién de la presente convocatoria en
Tablén de Anuncios de la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Fuente Alamo,

accesible en la URL https://fuente-alamo.sedipualba.es/

6.2.- Las solicitudes, seran cumplimentadas en el modelo normalizado
incluido en el Anexo | a las presentes bases, se dirigiran al Sra. Alcaldesa-
Presidenta del Ayuntamiento de Fuente Alamo y se presentaran en el Registro

General de Fuente Alamo.

6.3- Documentacion a aportar _por los participantes. Las personas

participantes deberan aportar junto con su solicitud la siguiente documentacién:
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- Carta de presentacion en caso de disponer de ella
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- Fotocopia del DNI

- Copia de la titulacion académica requerida para el puesto de trabajo
solicitado.

- Inscripcion en el Sistema de Garantia Juvenil.

- Documentacién que acredite los méritos.

SEPTIMA- CRITERIOS DE SELECCION Y BAREMO DE PUNTUACIONES.

La baremacion_consistira en la calificacion y valoraciéon conforme al baremo

establecido en esta convocatoria de los méritos alegados y acreditados junto con

su instancia por los aspirantes.
MERITOS COMPUTABLES
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. POR TENER RECONOCIDA UNA DISCAPACIDAD SUPERIOR AL 33% ( 1
PUNTO)

. ESTAR EN POSESION DEL CARNET DE CONDUCIR (0,5 PUNTOS)

. POR CURSOS REALIZADOS Y ACREDITADOS (MAXIMO 3 PUNTOS),

segun el siguiente cuadro de baremacion).
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CURSOS MERITO PUNTUACION
ASIGNADA

MAS DE 700 HORAS| 3 PUNTOS

CURSOS ESPECIFICOS
RELACIONADOS CON EL 500-699 HORAS |2 PUNTOS
PUESTO A DESEMPENAR

INCLUIDOS LOS 200-499 HORAS |1 PUNTOS
REFERIDOS A
TRATAMIENTO DE

100-199 HORAS |0,5 PUNTOS
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A0 PO DATOS, PAQUETE
OFFICE, CONTABILIDAD Y 1-99 HORAS  |0,25 PUNTOS
FACTURACION,
PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES Y
SALUD LABORAL
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La Alcaldesa de Ayuntamiento de Fuente-alam

El Tribunal no tendra en cuenta para su calificacion, los cursos que no
queden suficientemente acreditados con expresiéon del numero total de horas de
duracion y no mencionen su contenido al objeto de determinar su adecuacion con

el puesto.

En caso de empate, tendra prioridad la persona con mas tiempo inscrita en
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el Sistema de Garantia Juvenil, en el caso de persistir el empate se atendera la
mayor puntuacion en el apartado de méritos computables, y si sigue persistiendo

el empate se atendera al orden de prelacion en la presentacion de solicitudes.

OCTAVA- TRIBUNAL CALIFICADOR.

ke,
=4
O
S
]
o
[)
[%]
k]
[}
c
p=}
=4
o
()
©
c
S
a)
©
s
c
(7]
o
el
[}
S
S
=}
a

8.1- La seleccion de los participantes en esta convocatoria, se llevara a cabo por
el Tribunal Calificador.

8.2- El Tribunal Calificador estara formado por:

e Presidente/a: Funcionario/a o personal laboral fijo del Ayuntamiento de

Fuente- Alamo,

e Secretario/a: Funcionario/a o personal laboral fijo del Ayuntamiento de

Fuente- Alamo,

e Vocales: 3 Funcionario/a o personal laboral fijo del Ayuntamiento de Fuente-
Alamo,
8.3- Para la valida actuacion del Tribunal Calificador, es necesaria la presencia
de la mayoria de sus miembros y, en todo caso, el/a Presidente/a y el Secretario/a

0 quienes legalmente le sustituyan.
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FIRMADO POR NOVENA- PROCESO DE SELECCION.

9.1.- Una vez transcurrido el plazo de presentacion de solicitudes, el Tribunal
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Calificador se reunira para la elaboracion del Acta de Admitidos y Excluidos y
procederda a publicar en el Tablon de Anuncios de la Sede Electronica del
Ayuntamiento de Fuente-Alamo, concedera el plazo improrrogable de 3 dias

habiles, para la presentacion de posibles reclamaciones y/o subsanaciones.

La Alcaldesa de Ayuntamiento de Fuente-alam

9.2.-Si finalizado dicho plazo, no se hubiesen presentado reclamaciones o

alegaciones, el acta se elevara a definitiva.

9.3.- Si se hubiesen presentado reclamaciones, el Tribunal Calificador

procedera a su valoracion y hara publica en el Tabléon de Anuncios de la Sede
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Electrénica del Ayuntamiento el acta la lista definitiva de admitidos y excluidos,

DECIMA- PUBLICACION ACTA SELECCION.

Una vez finalizada la fase de concurso, el Tribunal Calificador levantara acta

provisional, que sera publicada en el Tablon de Anuncios de la Sede Electronica
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del Ayuntamiento de Fuente Alamo.

Se establece un plazo de reclamaciones de 3 dias habiles a contar desde el
dia siguiente al de la publicacion del acta de seleccion en el Tablén de Anuncios
de la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Fuente-Alamo.

Resueltas las reclamaciones, si las hubiere, se publicara acta definitiva de
seleccién. En el caso de no presentarse reclamaciones quedara elevada a

definitiva el acta provisional del Tribunal Calificador.

UNDECIMA. - FORMALIZACION DEL CONTRATO DE TRABAJO Y ALTA EN
SEGURIDAD SOCIAL

La persona que resulten seleccionada, el dia previo a la contratacion
deberan aportar la siguiente documentacion
+ Fotocopia del DNI

+ Fotocopia del documento de afiliacién a la Seguridad social o tarjeta sanitaria.

- Numero de cuenta a efectos de domiciliacion de la nédmina.
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FIRMADO POR Si dentro del plazo indicado y, salvo casos de fuerza mayor, algun/a aspirante no

presentase la documentacion o manifestase expresamente la renuncia al puesto de
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trabajo, quedara anulada a todos los efectos la contratacién, siendo llamado el/la

aspirante en lista de reserva que le corresponda por orden de puntuacién obtenida.

DUODECIMA. - NORMAS DE APLICACION

La presente convocatoria se regira ademas de por lo establecido en las

presentes bases, por lo dispuesto en la Orden 148/2025, de 8 de octubre, de la

La Alcaldesa de Ayuntamiento de Fuente-alam

Consejeria de Economia, Empresas, y Empleo, por el que se regula la concesion
directa de subvenciones para la contratacion de personas jovenes en el marco

del Programa Horizonte Empleo, cofinanciadas por el Fondo Social Europeo Plus

(DOCM n°201, de 17 de octubre), la legislacién de régimen local en materia de

seleccién de personal laboral temporal y en la relativa a la seleccion de personal
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al servicio de las administraciones publicas que resulte de aplicacién directa o

supletoria.

DUODECIMA. - RECURSOS

Contra las presentes Bases se podra interponer potestativamente Recurso
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de Reposicion ante la Alcaldia en el plazo de un mes o, directamente, Recurso
Contencioso Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso- Administrativo
de Albacete, en el plazo de dos meses, contados ambos a partir del dia siguiente
a su publicacién en la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Fuente-Alamo /Tablén
de Anuncios electrénico, sin perjuicio que se pueda interponer otro que se estime
procedente de conformidad con la legislacion.
La presentacion de la solicitud deseando tomar parte del plan, implica la
absoluta aceptacion de sus bases.

Fuente Alamo, a la fecha de la firma electronica

La Alcaldesa
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FIRMADO POR ANEXO |
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MODELO DE SOLICITUD

DATOS PERSONALES

La Alcaldesa de Ayuntamiento de Fuente-alam

(*) Primer Apellido (*) Segundo apellido (*) Nombre (*) N.L.LF./NIE
(*) Calle o Plaza y nimero (*) C. Postal (*) Localidad
(*) Correo electrénico (*) Teléfono/s

(*) Datos obligatorios.

~
o
I
~
o
o
=
fo)
o

DOCUMENTACION APORTADA
[] Fotocopia DNI

[] Inscripcion Sistema Garantia Juvenil
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[] Acreditacion discapacidad
[] Carnet conducir

[ ] Méritos

EXPONE: Que habiendo sido convocadas pruebas selectivas para la contratacién

de un/a Oficial Administrativo/a dentro del Programa Horizonte Empleo del

Ayuntamiento de Fuente-Alamo en régimen de derecho laboral y con caracter

temporal.

MANIFIESTA: Que reune todas y cada una de las condiciones que se exigen en
las bases de dicha convocatoria, no estando incurso en ninguna de las causas de
incompatibilidad para el ejercicio de puestos en el sector publico, o0, en su caso,

comprometiéndose a solicitar el reconocimiento de compatibilidad.
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Asume que la presentacion de esta instancia supone la total aceptacién de

estas bases, por lo que,

SOLICITA: Que se tenga por presentada la presente instancia dentro del plazo
conferido al efecto y, en consecuencia, sea admitido/a para tomar parte en el
proceso selectivo para la contratacion temporal de un/a Oficial Administrativo/a, a
cuyo efecto se adjunta la documentacién que figura en el apartado 6.3 de las

presentes bases.

FUENTE-ALAMO a, de _de 2026

Firma

ILMA SRA. ALCALDESA-PRESIDENTA DEL AYUNTAMIENTO DE FUENTE-ALAMO
(AB).

ACEPTACION DE CONDICIONES. El solicitante declara que acepta las siguientes condiciones (marquese si esta conforme):
El solicitante acepta las presentes bases.

El solicitante conoce que sus datos personales solamente seran utilizados para gestionar su solicitud, facilitar al interesado la cumplimentacion
de futuras instancias y recibir comunicaciones en expedientes en los que pudiera resultar afectado. Dichos datos no se cederan a terceros,
salvo obligacion legal. Manifestando su consentimiento en los términos del articulo 6 del Reglamento General de Proteccién de Datos al que

ha tenido acceso articulo 6.1.a) del RGPD. Diario oficial UE 4/5/2016.

Igualmente, manifiesta conocer sus derechos a solicitar el acceso a sus datos personales, a solicitar su rectificacién o supresion, a solicitar la
limitacién de su tratamiento, a oponerse al tratamiento y el derecho a la portabilidad de los datos.
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